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1.- Qué es Batzarre

Aunque Batzarre tiene su aparicién en 1987, la trayectoria de los colectivos, asi como de las mu-
jeres y hombres que lo integramos, viene de lejos. Sus origenes se encuentran en las luchas del
periodo antifranquista, asi como en la etapa de la transicién hacia la Democracia.

Batzarre ha forjado sus valores y su identidad en estrecha relaciéon con los movimientos sociales
que generaron un renacer de la izquierda en diversos campos, tales como el movimiento sindical,
los movimientos sociales feminista, ecologista, antimilitarista, y un amplio movimiento asociativo,
vecinal y ciudadano. Las gentes que conforman Batzarre, con anterioridad a su constitucion como
tal, han participado también activamente en la vida municipal y politica, a través de diversas can-
didaturas unitarias y propias.

Durante estos afios, nuevas personas se han sumado aportando diferentes sensibilidades como
las del movimiento antimilitarista e insumiso, el mundo de la solidaridad y la cooperacién inter-
nacionalista, la lucha por las libertades personales, la legalizacion de las drogas, la movilizaciéon
contra los desahucios, la memoria histérica, el pacifismo, el trabajo en pro del euskera, la sensibili-
zacion contra el maltrato animal y otras aportaciones diversas, con la mirada siempre enfocada en
los sectores mas desfavorecidos de la sociedad.

Batzarre es un colectivo que se desarrolla tanto en lo politico como en lo social, que trabaja en lo
institucional y en lo no institucional. Como consecuencia de estos planteamientos y principios, se
muestra critico con las formas dominantes y mayoritarias de hacer politica.

Desde Batzarre se buscan caminos propios al quehacer politico en Navarra. Anclado en su reali-
dad, diversidad y peculiaridades, tiene presente a todas las identidades diferentes de Navarra, a la
hora de buscar soluciones, y de resolver los conflictos existentes.

En defensa de los valores republicanos vy laicos, las gentes de Batzarre trabajamos por construir
una izquierda renovada, alejada de los viejos dogmas e impulsora de una sociedad abierta y plural,
que esté asentada en la democracia participativa, en la justicia, libertad, igualdad y solidaridad,
que sea contraria a cualquier forma de opresion, y que sea activa en la defensa plena de todos los
derechos humanos, individuales y colectivos.

2.- Ambito y sede

¢ Batzarre establece su domicilio social en la C/ Navarreria n.° 15 — 1° C de Pamplona-Irufia, C.P:
31001, y el ambito territorial en el que va ha realizar sus actividades es el de Navarra. La Coordina-
dora podra acordar el cambio del domicilio social.

3.- Afiliados/as y simpatizantes

Son afiliados y afiliadas de Batzarre quienes cumplen con los siguientes requisitos:

* Apoyan la politica y las iniciativas del colectivo.
¢ Participan en la vida interna.



e Apoyan el colectivo econémicamente, en funcién de sus posibilidades.

¢ Acatan y cumplen los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos directivos de Batzarre.
¢ Losy las afiliadas no podran formar parte de otros partidos u organizaciones politicas, salvo coa-
liciones y plataformas politicas aceptadas por Batzarre.

Derechos de los afiliados y afiliadas:

¢ Participar en las actividades de Batzarre y en sus érganos de gobierno y representacion, ejercer
su derecho a voto y asistir a la Asamblea General.

e Ser electores y elegibles para los cargos de Batzarre.

¢ Ser informados de la composicién de los 6rganos directivos, administrativos y politicos, de las
decisiones adoptadas, de las actividades realizadas y de la situacion economica.

* Presentar a los 6rganos de Batzarre que considere las impugnaciones y desacuerdos que esti-
men contrarios a la linea del colectivo.

e Acudir ante la Comision de Garantias de Batzarre. Ser oido u oida con caracter previo a la adop-
cion de medidas disciplinarias contra su persona, asi como ser informado de los hechos que dan
lugar a tales medidas.

Los afiliados y afiliadas se comprometen a:

e Cumplir los presentes Estatutos, Cédigo Etico y los acuerdos vélidos de las distintas asambleas
y de la Coordinadora.

¢ Participar, en la medida de sus posibilidades, en las actividades que se organicen.

¢ Abonar las cuotas que se fijen.

e Asistir, siempre que les sea posible, a las asambleas y demas actos que se organicen.

e Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Son simpatizantes de Batzarre quienes, compartiendo su ideario, participan en algunas de las ac-
tividades que se organizan.

4.- Organizacion Local

e La Asamblea Local estara compuesta por la afiliacion y simpatizantes, que son la base de la or-
ganizacion. Se establecera, en cada caso, la periodicidad de las reuniones y los temas. Se elegiran
la o las personas para mantener el contacto con la Coordinadora Ejecutiva.

e La asamblea sera soberana para organizar las listas electorales de la localidad, en base a los
criterios establecidos en el punto 10 de los Estatutos.

¢ | a asamblea sera soberana para decidir las alianzas electorales que considere, teniendo en cuen-
ta los criterios generales que, en cada caso, se establezcan para el conjunto de la organizacion.

5.- Coordinadora (antes Permanente)

¢ Sera elegida por la Asamblea General Ordinaria y se podran presentar las gentes afiliadas.

¢ Es el maximo 6rgano de direccién entre Consejos Politicos.

e Estara compuesta por 10 miembros, o mas, si asi lo considera la Asamblea General. Se podra
incorporar nueva gente posteriormente, con la aprobacion de la Coordinadora.



e Su convocatoria y el orden del dia seran remitidos por la persona encargada de la Coordinadora.
De sus reuniones se levantara acta.

* Sus miembros cesaran colectiva o individualmente por propia decisién o por revocacion del 60%
de la afiliacion.

Son facultades particulares de la Coordinadora:

e Determinar las portavocias que consideren oportunas.

* Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econémica y administrativa comun de Batzarre,
acordando realizar los oportunos actos y contratos.

¢ Coordinar la actividad de los grupos de trabajo, apoyar sus actividades y favorecer el intercambio
de informacién y colaboracion entre ellos.

e Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

e Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General las Cuentas Anuales.

¢ Gestionar el censo y decidir sobre las altas o modificaciones en el mismo.

e Convocar consultas plebiscitarias entre la afiliacién sobre temas de relevancia para Batzarre

e Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

¢ Fijar el réegimen de incompatibilidades y retribuciones.

e Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General.

6.- Consejo Politico (antes Ampliada)

¢ Sera elegida por la Asamblea General Ordinaria y se podran presentar las gentes afiliadas.

¢ Constituyen el Consejo Politico 30 miembros elegidos, mas los miembros de la Coordinadora Eje-
cutiva. Se podra incorporar nueva gente posteriormente, con la aprobacién del Consejo Politico.

¢ Es el maximo érgano de direccién entre Asambleas Generales.

¢ Es convocado por la Coordinadora, encargada de preparar los temas a abordar.

¢ Entre sus funciones, estara el organizar los debates que se susciten, preparar la Asamblea Ge-
neral, tomar decisiones sobre asuntos que demande la situacion politica, aprobar documentos
de importancia, aprobar los presupuestos anuales, y realizar modificaciones provisionales de los
estatutos.

e Se convocara un minimo de dos veces al afno, y tantas veces como considere un tercio de la
Coordinadora o del conjunto de la afiliacién.

® Sus miembros cesaran colectiva o individualmente, por propia decision o por revocacion del 60%
de la afiliacion.

7.- Comisién de Cuentas

e Estara formada por tres miembros elegidos por el Consejo Politico para un periodo de cuatro
anos.

e Su principal funcién es la supervision y el control de las operaciones econdmicas de Batzarre,
rindiendo gestidén Unicamente a la Asamblea General.

8.- Comision de Garantias

¢ Estara formada por tres miembros elegidos por el Consejo Politico para un periodo de cuatro
afos.



e Sus miembros no podran pertenecer a la Coordinadora de Batzarre.

¢ \elara por la defensa de los derechos de la afiliacion, siendo su informe preceptivo en el caso de
expedientes de suspension o de expulsion.

¢ Sus dictdmenes son vinculantes para toda la Organizacion.

9.- Asamblea General Ordinaria

Se celebrara cada 4 anos, como minimo, y se podra acortar el plazo a propuesta de la mayoria del
Consejo Politico.

Podran acudir, ademas de las gentes afiliadas, y de los y las simpatizantes, las personas que se
consideren de interés por la Coordinadora o por el Consejo Politico.

En ella se abordara:

¢ Presentaciéon de la reflexion elaborada por la Coordinadora de Batzarre del trabajo realizado
desde la anterior Asamblea General, asi como ideas y propuestas para los préximos tiempos en el
campo de lo social, politico, valores, etc.

* Dos meses antes de la Asamblea se podra presentar temas especificos avalados por un 20% de
la afiliacién.

¢ Debate abierto y votacion decisoria sobre lo presentado.

¢ Aprobacion de las propuestas de modificacién de los Estatutos.

* Aprobacién de las propuestas de modificacién del Cédigo Etico.

¢ Eleccion de la Coordinadora.

¢ Eleccién del Consejo Politico.

¢ | as votaciones seran secretas y solo participara la afiliacion presente. Las y los candidatos se
consideraran refrendados si obtienen, al menos, un 20% de los votos.

10.- Asamblea General Extraordinaria

e Se podra convocar una Asamblea General Extraordinaria de Batzarre cuando el 20% de la afilia-
cién lo solicite, en relacién al tema o temas que consideren de interés abordar.

11.- Primarias para cargos publicos

e Se utilizara el sistema de primarias internas para la eleccién de todos los miembros de Batza-
rre que vayan en listas electorales (municipales, Parlamento navarro, Parlamento espafol y euro-
peas).

¢ El procedimiento se determinara en cada caso, y la decisiéon se adoptara en el Consejo Politi-
Co.

12.- Consulta vinculante

¢ Para tomar decisiones importantes, tales como formar o dejar de formar parte de una coalicion,
por ejemplo, se consultara a todas las personas afiliadas y simpatizantes censadas una semana
antes de la votacién, y se decidira por mayoria absoluta. La propuesta la podra hacer al Consejo
Politico cualquier afiliado/a, y el Consejo decidira cursar o no por mayoria absoluta.



13.- Modificaciones en los estatutos

¢ | os estatutos podran modificarse provisionalmente a propuesta de cualquier miembro del Con-
sejo Politico, si logra el apoyo del 50% de los miembros del Consejo.
¢ | a aprobacion definitiva se llevara a cabo en la Asamblea General Ordinaria.

14.- Disolucion

¢ | a Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraor-
dinaria, convocada al efecto, por una mayoria de dos tercios de los asistentes.

¢ En caso de disolucién, se nombrara una comisién liquidadora la cual, una vez extinguidas las
deudas, y si existiese sobrante liquido o patrimonio, lo destinara para fines que no desvirtuen su
naturaleza no lucrativa.



